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ARTIGO 1.2
Ambito e aplicacio

0 presente Complemento Regulamentar Especifico de Curso (CREC), em conjunto com o Regulamento Geral dos
Cursos (RGC) da Escola Superior de Educacao do Politécnico do Porto (ESE.PP), que o enquadra, reqgula o
funcionamento da Licenciatura em Tecnologias para a Educacao STEAM, conforme o estabelecido na alinea b) do

n.2 2 do Artigo 11.2 dos Estatutos da ESE.PP.

ARTIGO 2.2
Admissao ao Curso

As condicdes de admissao a Licenciatura em Tecnologias para a Educacao STEAM sao as que estao

determinadas no RGC.

ARTIGO 3.2
Regime e Condi¢des de Funcionamento

1- 0 Curso tem a duracao de seis semestres letivos, correspondentes a 180 ECTS, e funciona em regime diurno.
Decorre em cooperacao com outras seis Unidades Organicas do P. Porto: Instituto Superior de Engenharia do
Porto (ISEP), Escola Superior de Media Artes e Design (ESMAD), Escola Superior de Tecnologia e Gestao
(ESTG), Instituto Superior de Contabilidade e Administracao do Porto (ISCAP), Escola Superior de Msica e
Artes do Espetaculo (ESMAE) e Escola Superior de Satide (ESS). Anualmente, a Comissao de Curso retine com
os responsaveis da Unidades Curriculares das outras Unidades Organicas para que se decida sobre se estas

decorrerao nas instalacoes das UO responsaveis, ou se decorrerao nas instalacoes da ESE — P. Porto.

2 - Para além da formacao em contexto académico, os estudantes desenvolvem um estdgio em contexto de

trabalho cujo regulamento consta no Anexo 1 neste CREC, fazendo dele parte integrante.
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ARTIGO 4.2
Estrutura Curricular, Plano de Estudos e ECTS

A Licenciatura em Tecnologias para a Educacao STEAM esta organizada no plano de estudos apresentado na

Tabelal.

Tabela1- Estrutura Curricular, Plano de Estudos e ECTS

Semestre Unidade Curricular Horas de contacto ECTS
12 ANO
Ciéncias Fisicas e Naturais para a Educacao STEAM | 45 (TP-15; PL-30) 45
Design e Comunicacao digital 60 (TP) 6.0
Introducdo a Eletrdnica Aplicada 375(TP-15;PL-225) 4.0
12 sem. Literacia Digital 375(TP) 40
Matematica nas Representacdes Sociais 45 (TP) 45
Sociologia da Aprendizagem 30(TP) 3.0
Usos e Estruturas do Portugués em Ambientes Digitais 375(TP) 40
Conexdes e Aplicacdes da Matematica em Educacao STEAM | 45 (TP) 45
Desenvolvimento e Aprendizagem na Infancia e na Adolescéncia 30(TP) 3.0
Introducdo a Luminotecnia e a Sonoplastia 375(TP) 40
22sem. Introducdo a Programacao para Microcontroladores 45 (TP-15; PL-30) 45
Laboratdrios de Fabricacao 525(TP-22,5;PL-30) 55
Sistemas de Gestao de Contetidos 45 (TP) 45
Tecnologia, Ambiente e Sustentabilidade 375(TP) 40
22ANO
Brinquedos Programaveis para a Educacao STEAM 45 (TP) 5.0
Ciéncias Fisicas e Naturais para a Educacao STEAM I 375(TP-15:PL-225) 4.0
Introducdo as Neurociéncias em Espacos STEAM 375(TP) 40
12sem.  Oficina das Artes 375(TP-15;PL-225) 4.0
Producdo e Gestdo Cultural 375(TP) 4.0
Tecnologias para a WEB e Aplicacdes Mdveis 45 (TP) 45
Sensores e Atuadores para STEAM 45 (TP-15; PL-30) 45
Conexaes e Aplicacoes da Matemdtica em Educacdao STEAM I 45 (TP) 45
Criatividade, Empreendedorismo e Marketing | 375(TP) 4.0
>0 e, Desenvolvimento de Aplicacdes Inteligentes 45 (TP-15; PL-30) 5.0
Oficina de Inclusdo e Acessibilidade 525(TP-22,5;PL-30) 55
Som e Imagem 60 (TP) 6.0
Tecnologias para a Educacdo em Ciéncias 52,5(TP-22,5;PL-30) 5.0
3°2ANO
Laboratdrio de Medias Interativos 60(TP) 6.0
12sem. Laboratdrio de Robética 45 (TP-15; PL-30) 5.0
Observacao e Andlise de Contextos e Praticas 375(TP) 40
Criatividade, Empreendedorismo e Marketing Il 375(TP) 4.0
22sem.  Oficina de Design 45 (TP-15; PL-30) 5.0
Projeto STEAM 60 (TP) 6.0
Anual Estdgio 30(S-30:E-300) 30.0
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Possibilidade de opgao pela modalidade de avaliagao por exame final

Ainformacao sobre a existéncia de exame final, assim como sobre a possibilidade de opcao pela modalidade de

avaliacao por exame final em cada uma das UC, encontra-se na Tabela 2.

Tabela 2 — Existéncia de exame final nas UC e possibilidade de opgao pela modalidade de avaliagao por exame final.

Semestre

Unidade Curricular

Sem exame
final

Opcao pela modalidade de
avaliacdo por exame final

12ANO

12sem.

Ciéncias Fisicas e Naturais para a Educacao STEAM |
Design e Comunicacao digital

Introducao a Eletrdnica Aplicada

Literacia Digital

Matematica nas Representacdes Sociais

Sociologia da Aprendizagem

Usos e Estruturas do Portugués em Ambientes Digitais

22sem.

Conexodes e Aplicagdes da Matemdtica em Educacao STEAM |

Desenvolvimento e Aprendizagem na Infancia e na
Adolescéncia

Introdugao a Luminotecnia e a Sonoplastia
Introducao a Programacao para Microcontroladores
Laboratdrios de Fabricacao

Sistemas de Gestao de Contetdos

Tecnologia, Ambiente e Sustentabilidade

X | X X X X

22ANO

12sem.

Brinquedos Programaveis para a Educacao STEAM
Ciéncias Fisicas e Naturais para a Educacao STEAM I
Introdugao as Neurociéncias em Espacos STEAM
Oficina das Artes

Producao e Gestao Cultural

Tecnologias paraa WEB e Aplicacoes Mdveis
Sensores e Atuadores para STEAM

22sem.

Conexoes e Aplicacdes da Matematica em Educacao STEAM I
Criatividade, Empreendedorismo e Marketing |
Desenvolvimento de Aplicacoes Inteligentes

Oficina de Inclusao e Acessibilidade

Som e Imagem

Tecnologias para a Educagao em Ciéncias

32ANO

12sem.

Laboratdrio de Medias Interativos
Laboratdrio de Robdtica
Observacao e Analise de Contextos e Praticas

22sem.

Criatividade, Empreendedorismo e Marketing Il
Oficina de Design
Projeto STEAM

Anual

Estdgio
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ARTIGO 6.2
Frequéncia e Avaliacao

A frequéncia e avaliacao das Unidades Curriculares da Licenciatura em Tecnologias para a Educacao STEAM
regem-se pelo Regulamento de Frequéncia e Avaliagao homologado pela Presidéncia nos termos da alinea h) do
artigo 13.2 dos Estatutos da Escola Superior de Educacao. O Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da ESE — P.

Porto encontra-se disponivel na seguinte ligacao:

https://www.ese.ipp.pt/estudantes/regulamentos/Regulamentono625_2019Regulamentodefrequenciaeav

aliacaoESE pdf

ARTIGO7.2
Regimes de precedéncias

Para realizacao da apresentacao publica do Relatério da Unidade Curricular “Estdgio” é necessaria a aprovagao
em todas as restantes Unidades Curriculares. A avaliacao obtida nas atividades realizadas na UC “Estdgio” em
contexto de trabalho tem a validade de dois anos letivos, durante os quais o estudante poderd realizar a
apresentacao publicado Relatdrio de estagio. Nao ha regime de precedéncias nas restantes unidades curriculares

do curso.

ARTIGO 8.2
Acompanhamento e Avaliacao do Curso

De acordo com os estabelecidos nos Artigos 41.2 e 42.2 dos Estatutos da ESE e no Artigo 5.2 do seu RGC, existe
um Coordenador de Curso e uma Comissao de Curso. No cumprimento do consignado no RGC compete ao

Coordenador do Curso, em colaboracdo com os restantes elementos da Comissao de Curso:

a) reunir com os docentes sempre que tal se afigure necessdrio, com vista a dar cumprimento as alineas a),

b),d) e h),don.22 do Artigo 5.2 do RGC.

b) reunir regularmente com os estudantes, com vista a dar cumprimentos das alineas a), d), e), e h),don.2 2

do Artigo 5.2do RGC.

c) promover a avaliacao do curso através da aplicacao, a estudantes e docentes, de questionarios, com

vista a elaboracao do relatério anual do funcionamento do curso, previsto non.2 3, do Artigo 5.2 do RGC.
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Para dar cumprimento as competéncias que lhes estao atribuidas:

a) aComissaode Curso estabelecera as regras do seu funcionamento, respeitando os normativos em vigor

e as regras estabelecidas pelos 6rgaos de gestao da ESE.PP.
b) aComissao de curso deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por ano letivo.

c) o Coordenador de Curso, considerando os prazos estabelecidos pelos 6rgaos de gestao da ESE.PP,
assegura com a Comissao de Curso, os procedimentos indispensaveis para a recolha de informacao,

acompanhamento e avaliacao periddica do ciclo de estudos.

d) oCoordenadorde Curso e a Comissao de Curso, para assegurarem os mecanismos de qualidade do curso
e desenvolverem os processos da sua autoavaliacao, considerarao o quadro normativo em vigor, as
orientacoes dos orgaos de gestao da ESE.PP e as indicacoes da Agéncia Nacional de Avaliacao e

Acreditacao do Ensino Superior.

ARTIGO 9.2
Disposicdes Finais

1. As duvidas ou omissoes resultantes da aplicacao do presente CREC sao colocadas ao Coordenador do Curso
que decide, depois de ouvidos o0s 6rgaos que entenda por convenientes, ou as encaminha para as instancias

que considere competentes para o efeito.

2. O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a data da sua homologacao.
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ANEXO1
REGULAMENTO DA FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Unidade curricular — Estagio

ARTIGO1.2
Objetivo e ambito

0 presente Regulamento estabelece os principios orientadores, a organica e as normas de funcionamento da
componente da Unidade Curricular “Estdgio” (Formacao em Contexto de Trabalho) da Licenciatura em

Tecnologias para a Educacao STEAM da Escola Superior de Educacao do Politécnico do Porto (ESE.PP).

ARTIGO 2.2
Principios gerais

O Estdgio é uma Unidade Curricular obrigatéria, com 30 ECTS, da componente de formacao em contexto de
trabalho, que visa a aplicacao dos conhecimentos e saberes adquiridos ao longo da formacao nas componentes

geral e cientifica e técnica as atividades praticas associadas ao respetivo perfil profissional.
O Estdgio tem os sequintes objetivos:

a) Compreender os contextos institucionais onde se desenvolverda a futura atividade profissional,

reconhecendo as suas especificidades, dinamicas organizacionais e desafios educativos.

b) Aplicar de forma integrada os conhecimentos adquiridos ao longo da formacao, traduzindo-os em
experiéncias e projetos de intervencao ajustados as realidades dos contextos profissionais, com foco na

inovacao pedagdgica e tecnoldgica.

c) Dinamizar atividades e projetos STEAM, de forma auténoma ou colaborativa, assegurando que estes
estejam alinhados com as necessidades e objetivos dos contextos de acao profissional, promovendo a

interdisciplinaridade e o pensamento critico.

d) Demonstrar competéncias relacionais e de comunicacao eficaz, bem como equilibrio emocional,
essencial para o trabalho em ambientes educativos, estimulando nas criancas e jovens um clima de

inclusao, respeito e colaboracao ativa.
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e) Planear, intervir e avaliar de forma estratégica as atividades educativas, garantindo que estas estejam
de acordo com as competéncias e fungdes exigidas, ajustando a abordagem conforme necessdrio para

otimizar os resultados.

f)  Desenvolver uma postura critica, reflexiva e ética em relacao aos desafios, processos e praticas do
quotidiano profissional, com vista a melhoria continua e ao desenvolvimento profissional, promovendo a

inovacao e a adaptacao a novas realidades educativas.

ARTIGO 3.2
Organizagao e frequéncia
A Unidade Curricular de Estagio é anual e esta integrada no 32 ano do plano curricular do curso.

O Estagio contempla 30 h de contacto correspondentes a componente “Seminario”, assim como 300 horas de
contacto em contexto de trabalho numa Organizacao de Acolhimento onde seja possivel a atualizagao,
desenvolvimento e aprofundamento das competéncias relacionadas com as dreas de formacao fundamentais do

curso.
A admissao a frequéncia do Estagio é feita nos termos da regulamentacao vigente sobre esta matéria.

Serd estabelecido entre a ESE.PP e a Organizacao de Acolhimento um Plano de Trabalho Individual, assinado
pelos responsadveis da Organizacao, pela ESE e pelo Estudante, entregue até ao final da sequnda semana apds o

inicio do Estdgio, do qual constarao, designadamente:
a) identificacao do servico/drea funcional de realizacao do Estdgio.

b) identificacao do Orientador de Estdgio na ESE.PP e do Acompanhante de Estdgio designado pela

Organizacao de Acolhimento.
c) periodo de duracao do Estagio e respetivo cronograma detalhado.
d) identificacao dos objetivos e tarefas a desenvolver.

As 300 horas de estdgio obrigam a presenca do Estudante na Organizacao de Acolhimento, de acordo com os

termos constantes no Plano de Trabalho elaborado para cada estagidrio.

As faltas ao Estdgio terao de ser justificadas, no prazo de 48 horas e por escrito, ao Orientador de Estdgio e ao
Acompanhante de Estagio da Organizacao de Acolhimento. Os dias em que os Estudantes, por motivos

justificdveis, nao comparecam as atividades na Organizagao serao objeto de compensacao.
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A presenca do Estudante na Organizacao de Acolhimento serd atestada através de registo de presencas, a
realizar em formulario prdprio, que serd entregue no final de cada més ao Orientador de Estdgio, depois de

validado pelo Acompanhante de Estagio da Organizacao de Acolhimento.

ARTIGO 4.2
Responsabilidades e Competéncias da Coordenacao dos Estdgios
A Coordenacao dos Estdgios compete:
a) participar na colocacao dos estudantes nos locais de estdgio;
b) participar no processo de avaliacao dos estdgios;
c) participar na organizacao dos Semindrios;
d) participar na selecao dos orientadores de estdgio por parte da ESE.PP.
e) contactar as organizacdes de acolhimento dos estdgios;

f)  disponibilizar aos Estudantes informacao sobre as Organizacoes de Acolhimento, bem como esclarecer

sobre as condicoes de realizacao dos estdgios;

g) assegurar que as Organizacdes de Acolhimento dispdem de toda a informacao necessaria sobre as

condicoes de funcionamento dos estagios;

h) colaborar com os Estudantes na resolucdo de quaisquer problemas que possam surgir durante o

estagio;

i)  assegurar que o processo de avaliacao do estdgio é concluido dentro dos prazos estabelecidos pela

ESE - P. Porto.

ARTIGO 5.2
Responsabilidades e Competéncias do Orientador de Estagio
Compete ao Orientador de Estagio designado pela ESE.PP:

a) enquadrar os Acompanhantes das Organizagdes de Acolhimento acerca da estrutura e objetivos do
estagio, sualigacao com o plano de estudos do curso, metodologia de conducao do processo formativo,

métodos de avaliacao, entre outras informacdes de enquadramento relevantes;

b) prestar apoio as Organizacdes de Acolhimento, quando solicitado;
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definir, conjuntamente com o Acompanhante da Organizacao de Acolhimento e o Estudante, as
atividades a desenvolver para o cumprimento dos objetivos do estdgio, de acordo com o perfil

profissional e referencial de competéncias do curso;

orientar o Estudante sobre o faseamento recomendado para o seu trabalho, bibliografia a consultar e

outras iniciativas que permitam realizar com qualidade o trabalho proposto;

acompanhar regularmente o progresso do trabalho proposto, através de contactos com o Estudante e

com o Acompanhante de Estagio da Organizacao de Acolhimento;
informar a Coordenacao do Curso de eventuais problemas surgidos no decurso do estagio;

participar no processo de avaliacao dos estdgios.

ARTIGO 6.2

Responsabilidades e Competéncias da Organizacao de Acolhimento

Compete a Organizacao de Acolhimento:

a)

b)

0)

d)

e)
f)

g

receber e integrar o Estudante na Organizacao;

nomear um Acompanhante de estdgio para acompanhar a formacao em contexto desenvolvida pelo

Estudante;
colaborar com o Orientador de Estagio e o Estudante na definicao do plano de trabalho individual;

acompanhar e orientar a execucao do plano de trabalho, proporcionando ao Estudante as condicoes

necessarias para a sua realizacao;
informar o Orientador de Estdgio de eventuais problemas surgidos no seu decurso;
acompanhar e validar o registo da assiduidade do Estudante;

emitir um parecer final sobre o desempenho do Estudante ao longo do estdgio.

ARTIGO 7.2

Responsabilidades e Competéncias do Estudante Estagidrio

1. Compete ao Estudante, durante o estdgio:

a)

cumprir com assiduidade e pontualidade, o horario e a calendarizacdo previstos para a sua realizacao;
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b)  cumprir as orientacées do Orientador de Estdgio e do Acompanhante da Organizacao de Acolhimento,

no ambito do plano de trabalho previsto para a realizacao do estagio;

c) elaborar o relatdrio de estagio, onde conste, entre outras, informacao detalhada sobre as atividades

desenvolvidas e as competéncias pessoais e profissionais adquiridas;

d) zelar pela correta utilizacdo e conservacao dos equipamentos e materiais durante a realizacao do

estagio;
e) respeitar as regras internas de funcionamento da Organizacao de Acolhimento;

f)  cumprir todas as demais obrigacdes decorrentes do presente regulamento e demais regulamentagoes

aplicaveis.

2. No caso do nao cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior, e para que possa ser tomada uma
decisao sobre os procedimentos a adotar, a conduta do estudante sera apreciada pela Presidéncia da ESE.PP,
sob proposta da Coordenacao do curso, em articulagao com a Coordenacao dos Estagios, baseado em parecer

do Orientador de Estagio e/ou da Organizacao de Acolhimento.

ARTIGO 8.2
Redacado e Entrega do Relatdrio Final de Estagio

1. Os Estudantes deverao apresentar ao Orientador de Estdgio um relatdrio analitico e reflexivo das atividades
desenvolvidas no decurso do Estdgio, de acordo com a calendarizacao definida no Plano de Trabalhos
Individual, dentro dos limites temporais balizados pelo Calenddrio Escolar e dos parametros definidos pela

Ficha da Unidade Curricular de Estagio.

2. 0 Relatdrio Final de Estagio é objeto de apresentacao e defesa publica, realizada dentro dos limites temporais

balizados pelo Calendario Escolar e dos parametros definidos pela Ficha da Unidade Curricular de Estagio.

ARTIGO 9.2
Avaliagao

A avaliacao e classificagao do estdgio é da responsabilidade do Orientador da ESE-IPP conforme o estabelecido

naFUC.
Para a avaliacao e classificacao do Estdgio, o Orientador da ESE-PP devera ponderar as seguintes informacoes:

a) parecer da Organizagao de Acolhimento;
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b) qualidade da participacao nos projetos desenvolvidos nas Entidade de Acolhimento;
c) relatdrio de estagio;

d) constituem elementos de avaliacao do Estagio o desempenho global da/o Estudante ao longo do

Estdgio, o Relatdrio Final de Estagio e a Apresentacao Publica.

A avaliacao da Unidade Curricular tem a seguinte ponderacao:
a) qualidade do desempenho na Entidade de Acolhimento 70%;
b) relatério final 20 %
c) apresentacao publica: 10%

A apresentacao publica do relatdrio final é realizada perante um juri constituido por trés elementos nomeados

anualmente pela Comissao de Curso. A calendarizacao das apresentacoes é definida anualmente.

A avaliacao final expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se que o Estudante obteve

aproveitamento quando a classificacao seja igual ou superior a 10 valores.

A Unidade Curricular de Estagio nao é passivel de exame de melhoria de classificacao, havendo apenas lugar a

nova inscricao em caso de reprovacao.

ARTIGO10.2
Duvidas e Omissoes

O presente regulamento entra em vigor no ano letivo de 2023/2024. As duvidas ou omissodes resultantes da
aplicacao deste regulamento deverao ser colocadas ao responsavel da Unidade Curricular “Estagio”, que as

resolvera ou encaminhara para os 6rgaos competentes.
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