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Despacho (extrato) n.° 12327/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
29.09.2015, foi autorizada a renovacao de contrato de trabalho em
fungdes publicas, a termo resolutivo certo, com Guilhermina Cristina
Caldeira Melancia, com a categoria de Assistente Convidada, para o
Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo de Lisboa, em
regime de tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento correspondente
ao indice 100, escaldo 1 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico pelo periodo 01.10.2015 a 30.09.2016.

19.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209047055

Despacho (extrato) n.° 12328/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
29.09.2015, foi autorizada a renovacdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas, a termo resolutivo certo, com Marina Alexandra Nu-
nes Godinho Antunes, com a categoria de Assistente Convidada, para
o Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administracdo de Lisboa, em
regime de tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento correspondente
ao indice 100, escaldo 1 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico pelo periodo 01.10.2015 a 30.09.2016.

19.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209047039

Despacho (extrato) n.° 12329/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
31.08.2015, foi autorizada a renovagdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas, a termo resolutivo certo, com Maria Antonia Praze-
res Pereira, com a categoria de Equiparada a Professora Adjunta, para
o Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administracdo de Lisboa, em
regime de tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento correspondente
ao indice 185, escaldo 1 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico pelo periodo 01.09.2015 a 31.08.2017.

19.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209046789

Despacho (extrato) n.° 12330/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
29.09.2015, foi autorizada a renovacao de contrato de trabalho em
fungdes publicas, a termo resolutivo certo, com Jorge Fernando Rega-
teiro de Jesus Carvalheiro, com a categoria Assistente Convidado, para
o Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo de Lisboa, em
regime de tempo parcial (30 %), auferindo o vencimento correspondente
ao indice 100, escaldo 1 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico pelo periodo 01.10.2015 a 30.09.2016.

19 de outubro de 2015. — O Administrador, Lic. Anténio José Car-
valho Marques.
209047144

Despacho (extrato) n.° 12331/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
29.09.2015, foi autorizada a renovagdo de contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas, a termo resolutivo certo, com Pedro Alexandre Fontoura
Malhao Flores, com a categoria Assistente Convidado, para o Instituto
Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa, em regime de
tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento correspondente ao indice
100, escaldo 1 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico
pelo periodo 01.10.2015 a 30.09.2016.

19.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209046901

Despacho (extrato) n.° 12332/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
29.09.2015, foi autorizada a renovagdo de contrato de trabalho em fun-
¢Oes publicas, a termo resolutivo certo, com Mafalda Sofia Marrachinho
Barata, com a categoria de Assistente Convidada, para o Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa, em regime de tempo
parcial (50 %), auferindo o vencimento correspondente ao indice 100,
escaldo 1 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico
pelo periodo 01.10.2015 a 30.09.2016.

19.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209046975
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Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Despacho n.° 12333/2015

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 2.°, 20.° e 21.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, com nova redacdo introduzida pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e na sequéncia do procedimento concur-
sal aberto por aviso n.° 6844/2015, publicado no D.R. (2. série), n.° 117,
de 18 de junho, por despacho do presidente do IPL de 25 de setembro
2015, foi nomeada em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de
trés anos, por urgente conveniéncia de servigo, Maria Aurelina Valente
Ribeiro de Morais como Dirigente Intermédio de 5.° Grau dos Servigos
Académicos do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, cuja nota
curricular se anexa.

A nomeada demonstra deter competéncia técnica, aptiddo e atitude,
experiéncia profissional e formagdo adequada ao exercicio da fungéo,
possuindo igualmente conhecimento e experiéncia na area.

A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de outubro de 2015

20 de outubro de 2015. — O Presidente do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, Prof. Doutor Elmano da Fonseca Margato.

ANEXO

Nota curricular

Nome: Maria Aurelina Valente Ribeiro de Morais
Formacgao Académica:

12.° Ano de Escolaridade; Curso Geral de Administragdo e Comércio

Formagao Profissional:

Duas formagdes profissionais em Gestdo Académica; «Gestdo de
Reclamagoesy»; «Controlo de Sistemas de Ensino»; «Curso Avangado
de Controlo de Sistemas de Ensino V8i»; «O Atendimento Publico:
A Qualidade e a Imagem da Organizac¢do»; «Melhorar a Comunicagdo
pela Assertividade»; «Estratégia para uma Escrita Profissional Eficazy;
«Aprender a Motivary; «Fontes de Informacao Eletronica»; «Windows
e Word (Iniciagdo)»; «Sistema Operativo Windows 95»; «Processador
de Texto MSWord 7.0»; «Folha de Calculo — MSExcell 7.0»; «Cddigo
do Procedimento Administrativo: Teoria e Pratica»; «Administragdo
Publica e seu Regime Juridico»; «Regime de Férias, Faltas e Licengasy;
«Cddigo do Procedimento Administrativoy; «Como Redigir um Relato-
rio»; «Os Principios da Escrita Eficaz: Como Melhorar a Legibilidade
dos Documentosy; «Sistema Integrado de Avaliagcdo do Desempenho
da Administragdo Publica-SIADAP»; «O Novo SIADAP: Avaliagdo do
Desempenho Organizacional e Individual» e «Regime de Emprego na
Administra¢do Publica-Colaboradoresy.

Experiéncia Profissional:

Vinte e cinco anos de experiéncia na area dos Servigos Académicos do
Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. Mais de dezasseis anos com
responsabilidades do servigo e dos recursos humanos afetos, com respon-
sabilidades na coordenago de matriculas e inscri¢oes dos alunos.

Cargos de Chefia e Coordenagdo: Dirigente Intermédio de 5.° grau
dos Servigos Académicos do ISEL, em regime de substituigdo, de 01 de
janeiro de 2014 a 30 de setembro de 2015; Coordenacdo do Nucleo de
Mestrados e Licenciaturas dos Servigos Académicos de 16 de agosto de
2013 a 31 de dezembro de 2013; Coordenagdo do Nticleo de Mestrados
dos Servigos Académicos de marco de 2010 a 13 agosto de 2013; Cola-
boradora na Equipa de Intervengao nos Servigos académicos (EQUISA)
2009/2010; Coordenagdo do Gabinete de Apoio ao Aluno de abril de
2007 a fevereiro de 2010 e Subchefia da Sec¢do de Alunos de maio de
2000 a dezembro de 2004.

209043175

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educacao

Regulamento n.° 762/2015

Considerando que, nos termos do artigo 98.° do Cdédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de
janeiro, decorreu o prazo concedido para a constituicdo como interes-
sados, no ambito do procedimento de revisdo do Regulamento Geral
dos Cursos, sem que ninguém se tenha manifestado.
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Assim, nos termos da alinea @) do n.° 2 do artigo 11.° dos Estatutos
da Escola Superior de Educagéo do Instituto Politécnico do Porto, ho-
mologados pelo Despacho n.° 15275/2014, de 16 de dezembro, ouvidos
o Conselho Técnico-Cientifico, o Conselho Pedagdgico e os Coordena-
dores de Curso, o Presidente da Escola Superior de Educagio elaborou e
homologou, por seu despacho de 21 de outubro de 2015, o Regulamento
Geral dos Cursos, o qual se remete para publicacéo.

21 de outubro de 2015. — O Presidente, Paulo Pereira, Prof. Coor-
denador.

Regulamento Geral dos Cursos

Artigo 1.°
Ambito e aplicacao

1 — Nos termos da alinea @) do n.°2 do Artigo 11.° dos Estatutos
da Escola Superior de Educacio (ESE) do Instituto Politécnico do
Porto, o presente Regulamento aplica-se a todos os cursos de primeiro
e segundo ciclo de estudos e outros cursos da ESE, adiante designados
conjuntamente por Cursos, sem prejuizo das disposigdes legais gerais
e especiais aplicaveis.

2 — O presente Regulamento enquadra a elaboragdo dos comple-
mentos regulamentares especificos de cada Curso (CREC) referidos na
alinea b) do n.° 2 do artigo 11.° dos estatutos da ESE.

3 — O presente Regulamento, em conjunto com os CREC respetivos,
constitui o regulamento de Licenciatura ou de Mestrado a que se referem
respetivamente os artigos 14.° e 26.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo, alterado pelos Decretos-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho,
230/2009, de 14 de setembro, retificado pela Declarago de Retificagido
n.° 81/2009, de 27 de outubro, e Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto.

4 — Os Cursos organizados por associagdo de Escolas do IPP ou
que tenham registo afeto a uma associagdo de institui¢des de ensino
superior serdo regidos por regulamento proprio aprovado no dmbito de
um protocolo entre as entidades envolvidas.

5 — Sem prejuizo de outras formas de divulgagao consideradas ade-
quadas pelos o6rgdos competentes, estara disponivel na intranet da ESE
o Regulamento Geral dos Cursos. Igualmente, ai estarfio disponiveis,
para cada Curso:

a) O CREC;
b) A estrutura curricular, o plano de estudo e os créditos ECTS;
¢) Os programas de todas as Unidades Curriculares.

Artigo 2.°
Condic¢oes de funcionamento

1 — Os cursos adotam o sistema europeu de créditos (ECTS — Euro-
pean Credit Transfer and Accumulation System), baseado no trabalho dos
estudantes e nas respetivas competéncias e resultados da aprendizagem,
nos termos consagrados no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

2 — Os cursos de primeiro ciclo de estudos tém uma duragédo de seis
semestres curriculares, correspondendo a 180 ECTS.

3 — A duragéo dos cursos de segundo ciclo de estudos situa-se entre
tr€s e quatro semestres curriculares, correspondendo respetivamente a
90 ¢ 120 ECTS.

Artigo 3.°
Condicdes de acesso e ingresso

1 — Podem ingressar nos cursos de primeiro ciclo de estudos os
candidatos admitidos através dos seguintes regimes:

a) Regime Geral de Acesso e Ingresso no Ensino Superior Pablico, re-
gulado pelo Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de setembro, na sua redagdo
atual, republicado pelo Decreto-Lei n.° 90/2008, de 30 de maio, retificado
pela Declaracdo de Retificagdo n.° 32-C/2008, de 16 de junho;

b) Regimes de Reingresso e de Mudanga de Par Instituigao/Curso,
regulamentados pela Portaria n.° 181-D/2015, de 19 de junho;

¢) Concursos Especiais para Acesso e Ingresso no Ensino Superior,
regulados pelo Decreto-Lei n.° 113/2014, de 16 de julho;

d) Concurso Especial para Estudantes Internacionais de Acesso e
Ingresso no Ensino Superior, regulado pelo Decreto-Lei n.° 36/2014,
de 10 de margo;

e) Outros regimes que venham a ser estabelecidos.

2 — Nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
marg¢o, podem candidatar-se aos cursos de segundo ciclo de estudos:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na
sequéncia de um primeiro ciclo de estudos organizado de acordo com os
principios de Bolonha por um Estado aderente a este Processo;
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c) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja
reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo
Conselho Técnico-Cientifico (CTC);

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico e profissional, que
seja reconhecido como atestando capacidade para a realizacdo deste
ciclo de estudos pelo CTC.

3 — O reconhecimento a que se referem as alineas b) a d) do ponto
anterior tem como efeito apenas o acesso ao ciclo de estudos conducente
ao grau de mestre e ndo confere ao seu titular a equivaléncia ao grau de
licenciado ou o reconhecimento desse grau.

4 — As regras concernentes a admissao ao segundo ciclo de estudos, de-
signadamente as condi¢des de natureza académica e curricular, as normas
de candidatura, os critérios de selegdo e seriagcdo, bem como o niimero de
vagas e os prazos de candidatura, sdo estabelecidos no Edital respetivo.

5 — Os CREC podem estabelecer condigdes especificas adicionais
de ingresso num Curso.

Artigo 4.°
Creditacio de competéncias

1 — Para os estudantes que ingressem nos cursos através dos regimes
previstos nos pontos 1 e 2 do artigo 3.° deste regulamento, serdo credita-
dos nas areas cientificas constantes nos planos de estudos do respetivo
curso, os créditos relativos a formagao prévia ao ingresso, em confor-
midade com o disposto no artigo 45.° do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24
de margo, republicado pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto.

2 — Os procedimentos e os prazos relativos ao processo de creditagdo
de competéncias académicas e/ou profissionais realizam-se de acordo
com o previsto no Regulamento de Reconhecimento e Creditagao/
Certificagdo de Competéncias do IPP, aprovado pelo Despacho IPP/P-
059/2014, de 8 de agosto.

Artigo 5.°
Acompanhamento dos Cursos

1 — Para cada Curso, existe um Coordenador de Curso e uma Co-
missdo de Curso, conforme o estabelecido nos artigos 42.° ¢ 43.° dos
Estatutos da ESE.

2 — Compete aos Coordenadores de Curso, em cooperagdo com 0s
restantes elementos da Comissao respetiva, zelar pelo seu bom funcio-
namento, designadamente:

a) Diligenciar no sentido da adequagao dos planos de estudos a even-
tuais alteragdes legais ou profissionais;

b) Diligenciar no sentido da articulago entre Programas de Unidades
Curriculares (UC) e a sua conformidade e coeréncia com os objetivos
do curso;

¢) Atribuir, em resposta a solicitagdo do CTC, creditagdes a UC do
Curso a alunos que as solicitem;

d) Detetar eventuais disfun¢des e propor medidas para as corrigir;

e) Apoiar e orientar, no dambito das suas competéncias, os alunos do
Curso, dando o encaminhamento devido as questdes por eles colocadas;

/) Articular as atividades da Comissdo com as dos Coordenadores
das UTC;

g) Apresentar aos 6rgaos proprios da ESE todos os assuntos da com-
peténcia destes;

h) Responder as solicitagdes que lhe sejam dirigidas pelos orgdos
de gestdo da ESE.

3 — Compete ainda aos Coordenadores de Curso, em cooperagao
com os restantes elementos da Comisséo respetiva:

a) Coordenar a elaboragao do dossier do curso;
b) Colaborar nos processos de avaliagdo do Curso;
¢) Elaborar anualmente um relatério sobre o funcionamento do curso.

4 — O CTC e o Conselho Pedagogico (CP) colaboram no acompanha-
mento dos Cursos, no ambito das competéncias respetivas, baseando-se
no relatorio anual de funcionamento do Curso, elaborado pelo respetivo
Coordenador.

Artigo 6.°
Calendario escolar

Para cada Curso, aplica-se o calendario escolar em vigor na ESE,
salvo excecdes aprovadas pelo Presidente da ESE, mediante proposta
do CP ou do CTC.

Artigo 7.°
Avaliacao e classificacao final

1 — Os Cursos regem-se pelo Regulamento de Frequéncia e Avaliagao
(RFA) em vigor na ESE.
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2 — Os aspetos nao especificados no RFA e que caregam de regula-
mentagdo, designadamente os que envolvam Protocolos com Entidades,
serdo discriminados nos CREC.

Artigo 8.°
Regime de prescricdes

1 — O regime geral de prescrigdes encontra-se previsto no artigo 5.°
da Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto.

2 — As condig¢des em que prescreve o direito de matricula e ins-
cricdo dos estudantes encontram-se estabelecidas no Regulamento de
Prescri¢des do IPP, aprovado pela deliberagdo IPP/CG-12/2012, de 11
de maio.

Artigo 9.°
Prazos para a emissdo de documentos

Os prazos para a emissao de certiddes e suplementos ao diploma sdo
estabelecidos pelo Presidente da ESE e publicitados no Sitio da ESE,
sem prejuizo de outras formas de divulgagdo consideradas adequadas.

Artigo 10.°

Inscricio em unidades curriculares de ciclos
de estudos subsequentes

1 — Aos estudantes inscritos num ciclo de estudos pode ser autorizada
a inscri¢ao em unidades curriculares de ciclos de estudos subsequentes,
nos termos previstos para a inscri¢do em unidades curriculares isoladas.
2 — As unidades curriculares a que se refere o numero anterior:

a) Sao objeto de certificagao;

b) Sao objeto de mengdo no suplemento ao diploma;

¢) Sao creditadas em caso de inscri¢do do aluno no ciclo de estudos
em causa.

Artigo 11.°
Propinas

O valor das propinas dos cursos de primeiro e segundo ciclos de
estudos ¢ fixado pelo Conselho Geral do Instituto Politécnico do Porto,
nos termos da Lei.

Artigo 12.°
Normas de elaborag¢ao dos CREC

1 — Os CREC dos primeiros ciclos de estudos devem mencionar,
entre outros, os seguintes aspetos:

a) Condi¢des de funcionamento;

b) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos;

¢) Regime de precedéncias;

d) Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagogico e técnico-
cientifico;

e) No caso dos planos de estudos dos cursos que integram Unidades
Curriculares (UC) de Estagio, Iniciagdo a Pratica Profissional e Projeto,
devem ser apresentadas as regras gerais de funcionamento das mesmas.

/) No caso dos planos de estudos dos cursos que incluam trabalho de
projeto ou relatério de estagio, devem ser mencionadas as suas regras
de apresentagéo, entrega e apreciagdo;

2)As UC:

i) Nio sujeitas a exame;
i) Cujo processo avaliativo integra a obrigatoriedade de realizagéo
de provas orais/laboratoriais/oficinais e artisticas, ndo sendo, por con-
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seguinte, possivel os estudantes optarem pela modalidade de avaliagao
por exame final;

iii) Com aulas de tipologia de estagio ou similares;

iv) De Estagio, Iniciagdo a Pratica Profissional, Projeto ou similares
que tenham prova de defesa publica.

2 — Os CREC dos segundos ciclos de estudos devem referir, entre
outros, os seguintes aspetos:

a) Regras sobre a admissdo no ciclo de estudos, em especial as condigdes
de natureza académica e curricular, as normas de candidatura, os critérios
de selecdo e seriagdo, e o processo de fixagdo e divulgagdo das vagas;

b) Condigdes de funcionamento;

¢) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos;

d) Regime de precedéncias;

e) Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagogico e técnico-
cientifico;

f) Nos cursos em que existe a componente Dissertagao/Trabalho de
Projeto/Estagio devem ser referidos os modos, procedimentos, prazos,
assim como outros aspetos necessarios, relativos a operacionalizagdo
do que consta no RFA;

2)As UC:

i) Nao sujeitas a exame;

i) Cujo processo avaliativo integra a obrigatoriedade de realizagao
de provas orais/laboratoriais/oficinais e artisticas, ndo sendo, por con-
seguinte, possivel os estudantes optarem pela modalidade de avaliagao
por exame final;

iii) Com aulas de tipologia de estagio ou similares.

Artigo 13.°
Dividas e omissoes

As duvidas e omissoes relativas a este Regulamento e aos CREC serdo
esclarecidas pelo Presidente da ESE, ouvidos o CTC e o CP.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Diario da Republica.
209047225

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Declaragao de retificagdo n.° 966/2015

Por ter sido publicado com inexatidio o Despacho (extrato)
n.° 11172/2015 (2.* série) publicado no Didrio da Republica n.° 195,
de 6 de outubro de 2015, retifica-se que, onde se 1€ “Emidio Jorge
Buchinho de Oliveira — contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo como Professor Adjunto Convidado, em regime
de tempo parcial (60 %) da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes”,
deve ler-se “Emidio Jorge Buchinho de Oliveira — contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo como Professor Adjunto
Convidado, em regime de acumulagdo e a tempo parcial (60 %) da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes”.

15 de outubro de 2015. — O Vice-Presidente, Doutor Jodo Paulo
Pereira de Freitas Coroado.
209044763

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 12334/2015

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 14 de outubro de 2015, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 35/2014, de

20 de junho, foi autorizada ao Técnico Superior, Nuno Alexandre Dias
Jorge, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulagio
de fungdes, em regime de trabalho auténomo.

22 de outubro de 2015. — O Diretor do Servi¢o de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
209046861



